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ACCORDO DI RETE DI SCOPO FRA GLI'ISTITUTI SCOLASTICI
DELL’AMBITO 15 “RETE FORS PASSWEB”

Vista la Legge 13 luglio 2015, n 107, con particolare riferimento all'art. 1, comma 66 e seguenti;

Visto l'art. 1 comma 70 della legge 13 luglio 2015, n 107 che dispone che gli Uffici scolastici
regionali promuovono la costituzione di reti tra istituzioni scolastiche del medesimo ambito;

Visto I'Accordo di rete dell'’Ambito 15 —Treviso sud sottoscritto in data 24 ottobre 2019;

Considerato che detta rete di ambito ha tra l'altro lo scopo di facilitare la costituzione di reti (reti di
scopo) per la valorizzazione e formazione delle risorse professionali, la gestione comune di funzioni
e di attivita amministrative, nonché la realizzazione di progetti o di iniziative didattiche, educative,
culturali di interesse comune nel medesimo ambito territoriale;

Visto l'art. 7 del D.P.R. 8 marzo 1999, n. 275 che prevede la facolta per le istituzioni scolastiche di
promuovere accordi di rete per il raggiungimento delle proprie finalita istituzionali;

Visto l'art. 15 della legge 7 agosto 1990, n. 241 in base al quale le amministrazioni pubbliche
possono concludere tra loro accordi per disciplinare lo svolgimento in collaborazione di attivita di
interesse comune.

Considerato che le istituzioni scolastiche indicate in calce hanno interesse a collaborare
reciprocamente per l'attuazione di iniziative comuni finalizzate al miglioramento delle competenze
professionali del personale amministrativo impegnato nelle pratiche pensionistiche e nell’utilizzo
dell” applicativo Passweb;

Considerato altresi che tale collaborazione é finalizzata a favorire una comunicazione piu intensa e
proficua fra le istituzioni scolastiche; a stimolare e a realizzare, anche attraverso il ricorso ad attivita
di consulenza e di formazione da parte di personale esterno (Audit), I'accrescimento della qualita
dei servizi offerti dalle istituzioni scolastiche;

Considerato che tale collaborazione ¢ finalizzata anche al riconoscimento economico del personale
amministrativo componente della task forse istituita a livello provinciale per il supporto, in orario
eccedente quello di servizio, delle segreterie delle scuole impegnate in pratiche pensionistiche.

Preso atto che ’adesione al presente accordo ¢ stata deliberata dai competenti organi collegiali
delle scuole aderenti.

Visto quanto deliberato nell’incontro dei Dirigenti scolastici dell’Ambito 15 convocati 1’1 febbraio
2020 presso la sede dell’istituto capofila;
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Le seguenti istituzioni scolastiche, nelle persone dei rispettivi Dirigenti scolastici:

ISTITUTO DIRIGENTE
IC CASALE SUL SILE RANDAZZO ANTONINA
IC CASIER LABATE NICOLA
IC MOGLIANO 1 CAMPAGNARO MARILISA

IC MOGLIANO 2 “MINERBI”

DE SALVATORE DANIELA

IC PREGANZIOL

MONDIN FRANCESCA

IC QUINTO DI TREVISO

BETTINI DANIELA

IC RONCADE

VECCHIO ANNAMARIA

IC SAN BIAGIO DI CALLATA

COSTA-REGHINI ELISABETTA

IC SILEA

DAVANZO MARIA PIA

IC TREVISO 2 “SERENA”

GULOTTA LEONARDO

IC TREVISO 3 “FELISSENT”

MAGNANO FRANCESCA

IC TREVISO 4 “STEFANINI”

CHIARPARIN ANTONIO

IC ZERO BRANCO

DI LEO MARIA GRAZIA

IM DUCA DEGLI ABRUZZ|

PIVA MARIA ANTONIA

IS “F.BESTA”

MORETTI RENATA

IS “GIORGI-FERMI”

CURCIO MAURIZIO

ITC “RICCATI-LUZZATTI”

MATTANA LUISA

LA TREVISO

MESSINA SANDRA

LICEO CLASSICO “CANOVA”

MARIA RITA VENTURA

LS “GIUSEPPE BERTO” MOGLIANO GRAZIO MAURIZIO

con il presente atto convengono quanto segue:

Art. 1 Norma di rinvio
Le premesse costituiscono parte integrante e sostanziale del presente accordo.

Art. 2 Denominazione della rete
E’ istituito il collegamento in rete fra le istituzioni scolastiche che aderiscono al presente accordo,
che assume la denominazione di “Rete FOR.S. PASSWEB” (FORmazione Segreterie PASSWEB).

Art. 3 Finalita

Il presente accordo ha come finalita il miglioramento delle competenze professionali del personale
amministrativo operante presso le istituzioni scolastiche per 1’accrescimento della qualita dei servizi
offerti a livello di ambito territoriale.

Art. 4 Oggetto
Il presente accordo ha ad oggetto la collaborazione fra le istituzioni scolastiche aderenti per la
progettazione e realizzazione delle seguenti attivita di interesse comune:

1. Individuazione, tramite bando, di personale esperto in materia di procedura Nuova Passweb
e gestione pensionistica-TFR, interno alle segreterie delle istituzioni scolastiche aderenti alla
rete o di personale interno alle segreterie di scuole di altri ambiti territoriali operanti nella
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provincia, per attivita di formazione e supporto esecutivo presso le segreterie amministrative
delle istituzioni scolastiche aderenti al presente accordo;

2. Individuazione, se del caso, tramite procedura negoziata, di un professionista (es. consulente
del lavoro) di comprovata esperienza in materia pensionistica nella amministrazione
scolastica e procedura Nuova Passweb, per attivita di formazione e audit per le segreterie
amministrative delle istituzioni scolastiche aderenti al presente accordo;

3. formazione del personale amministrativo operante nelle segreterie delle istituzioni
scolastiche aderenti al presente accordo;

4. audit interno alle segreterie amministrative operanti nelle istituzioni della rete, in merito
all’istruttoria di pratiche pensionistiche, comprensive di ricostruzione carriera e di
trattamento fine servizio-fine rapporto;

5. riconoscimento economico del lavoro svolto, in orario eccedente quello ordinario di
servizio, dai membri della task force di supporto alle segreterie amministrative, impegnate
nelle pratiche pensionistiche e quanto assimilabile, delle istituzioni aderenti al presente
accordo;

6. riconoscimento economico della prestazione professionale di audit eventualmente erogata da
altri professionisti.

<,

Art. 5 Istituzione scolastica capofila e Comitato tecnico scientifico (CTS)

La scuola capofila svolge questo ruolo per tutta la durata delle rete di scopo ed é individuata dalla
Conferenza dei dirigenti scolastici della rete.

Il CTS é composto dai dirigenti scolastici di quattro istituti ed e presieduto dal dirigente della scuola
capofila.

Art. 6 Conferenza dei dirigenti scolastici della rete di scopo
Al fine della realizzazione delle attivita di cui all’art.4, i dirigenti scolastici delle istituzioni
scolastiche aderenti al presente accordo si riuniscono al fine di:

1. determinare I'ammontare di un fondo spese per il generale funzionamento amministrativo
della "rete" e la ripartizione dello stesso fra le istituzioni scolastiche aderenti, da versare
all'istituzione scolastica capo-fila,;

2. adottare ogni determinazione rientrante nell'autonoma competenza di gestione del dirigente
scolastico, che risulti necessaria all'attuazione delle attivita di cui all'art. 4;

3. adottare ogni altra determinazione, previa acquisizione delle deliberazioni degli organi
collegiali competenti.

La conferenza dei dirigenti scolastici opera come conferenza di servizi ai sensi dell'art. 14 della L. 7
agosto 1990, n. 241 e successive modificazioni ed integrazioni.

La conferenza dei dirigenti scolastici elegge al suo interno i membri del CTS.

La conferenza dei dirigenti scolastici € convocata dal dirigente scolastico preposto all'istituzione
scolastica capo-fila.

Art. 7 Progettazione e gestione delle attivita

L’istituto capofila, in collaborazione con il CTS, tenuto conto degli indirizzi generali definiti dalla
Conferenza, si impegna ad organizzare la Rete, definendo i tempi e i modi in cui si svolgeranno le
attivita della Rete. Ciascuna istituzione scolastica aderente si impegna a partecipare alle attivita.
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Art.8 Finanziamento e gestione amministrativo-contabile
Gli istituti aderenti si impegnano a versare un contributo ordinario destinato alle spese
amministrative, di coordinamento della rete e di realizzazione delle attivita oggetto dell’accordo
(art. 4).
Gli incarichi sono affidati con determinazione del dirigente della scuola capofila e condivisi
preliminarmente con il Comitato Tecnico Scientifico, quindi rendicontati in sede di conferenza. Le
scuole aderenti versano alla scuola capofila di Rete una quota definita annualmente sulla base della
progettualita. Per 1’anno scolastico 2019-2020 e stabilita in Euro 500 da versare entro 30 gg. dalla
sottoscrizione del presente accordo. In caso di mancato versamento della quota annuale, la scuola
inadempiente sara sospesa dai momenti decisionali e dalla partecipazione alle attivita previste
all’art.4.

Art. 9 Gestione organizzativa ed amministrativa

Con riguardo alla gestione delle attivita amministrative e contabili, I'istituzione scolastica capo- fila
acquisira al proprio bilancio il finanziamento destinato all'attuazione delle attivita oggetto del
presente accordo, quale entrata finalizzata allo stesso.

L'istituzione scolastica capo-fila porra in essere, attraverso i propri uffici, tutte le attivita istruttorie
necessarie, ivi comprese quelle afferenti ai procedimenti di scelta del contraente.

La gestione amministrativo-contabile sara oggetto di analitica rendicontazione.

La destinazione degli eventuali saldi attivi e determinata dalla conferenza dei dirigenti scolastici
della rete di scopo.

Allo stesso modo & amministrato il fondo spese annuale per il generale funzionamento
amministrativo della "rete FORS PASSWEB (di scopo)" da parte dell'istituzione scolastica capofila
a cio incaricata, che e tenuta ad una rendicontazione finale.

In ogni momento, comunque, gli organi delle altre istituzioni scolastiche possono esercitare il diritto
di accesso ai relativi atti.

Art. 10 Durata

Il presente accordo ha validita triennale dalla data di sottoscrizione, scadra al termine dell'anno
scolastico 2021/2022 e pertanto scadra il 31 agosto 2022.

Non & ammesso il rinnovo tacito.

Art. 11 Norme transitorie e finali

Per quanto non espressamente previsto, si rimanda all’ordinamento generale in materia di istruzione
e alle norme che regolano gli accordi di rete tra le istituzioni scolastiche.

Il presente accordo puod essere modificato su delibera della maggioranza assoluta dei membri della
Conferenza dei Dirigenti.
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CODICE ISTITUTO DIRIGENTE FIRMA
MECCANOGRAFI
co

TVIC87800L I.C. Mogliano V.TO 1 CAMPAGNARO MARILISA
TVIC87300D I.C. Treviso 4 “Stefanini” CHIARPARIN ANTONIO
TVIC822007 I.C San Biagio di Callalta COSTA-REGHINI ELISABETTA
TVIS02300L I.S. “Giorgi-Fermi” CURCIO MAURIZIO
TVIC82600X I.C. Quinto di Treviso DANIELA BETTINI
TVIC83400V I.C. Silea DAVANZO MARIA PIA
TVIC87700R I.C. Mogliano 2 “M.Minerbi” DE SALVATORE DANIELA
TVIC83500P I.C. Zero Branco DILEO MARIA FRANCESCA
TVIC87200N I.C. Treviso 3 “G.G. Felissent” FRANCESCA MAGNANO
TVPS04000Q L.S. “Giuseppe Berto” GRAZIO MAURIZIO
TVIC87100T I.C. Treviso 2 “Serena” GULOTTA LEONARDO
TVIC82300C I.C. Casier LABATE NICOLA
TVTD09000L I.T.C. “Riccati-Luzzatti” MATTANA LUISA
TVSLO1000R L.A. Treviso MESSINA SANDRA
TVIC81300T I.C. Preganziol MONDIN FRANCESCA
TVIS01600D I.S. “F.Besta” MORETTI RENATA
TVPMO010001 I.M. “Duca Degli Abruzzi” PIVA MARIA ANTONIA
TVIC82200L I.C. Casale Sul Sile RANDAZZO ANTONINA
TVIC87500S I.C. Roncade VECCHIO ANNAMARIA
TVPC01000R Liceo Classico “A.Canova” VENTURA MARIA RITA
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